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Наименование мероприятия
ель (и)

Срок
исполнения

1. Совершенствование организационного и нормативно-правового обеспечения дея- 
тельности по противодействию коррупции_____

1.1 Анализ правоприменительной практики по резуль
татам вступивших в законную силу решений судов, 
арбитражных судов о признании недействительны
ми ненормативных правовых актов, незаконными 
решений и действий (бездействия) органов местно
го самоуправления и их должностных лиц, анализ 
вступивших в законную силу приговоров по кор
рупционным преступлениям по информации, раз
мещенной в СМИ в целях выработки и принятия 
мер по предупреждению и устранению причин вы
явленных нарушений применительно к деятельно
сти предприятия, рассмотрение результатов анали
за, соответствующих выводов, предложений, реко
мендаций на заседаниях комиссии по вопросам про- 
тиводействия коррупции________________________

Начальник ЮО 
Назимова С. В.

Ежеквартально

1.2 Организация работы комиссии по вопросам проти
водействия коррупции, с рассмотрением, в том чис
ле, информации:
а) о соблюдении работниками предприятия законо
дательства;
б) о результатах всех видов контроля в сфере заку
пок в соответствии с требованиями Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной си
стеме в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных 
нужд»;
в) о результатах проверок,
г) о результатах работы по выявлению случаев кон
фликта интересов, осуществлению мер по предот
вращению и урегулированию конфликта интересов.

Заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

Каждое
полугодие



2
Наименование мероприятия Ответственный (е) 

исполнитель(и)
Срок

исполнения

1.3 Поддержание в актуальном состоянии информаци
онных стендов, посвященных вопросам противо
действия коррупции, расположенных в здании 
предприятия

Специалист по 
персоналу Е. В. 

Васюнова

По мере необ
ходимости

1.4 Размещение отчета о выполнении мероприятий, 
предусмотренных планом, на официальном сайте 
предприятия

юрисконсульт 
Костюченко Н. В.

Каждое полу
годие

1.5 Мониторинг публикаций в средствах массовой ин
формации о фактах проявления коррупции

юрисконсульт 
Костюченко Н. В.

постоянно

1.6 Организация обучения (повышения квалификации) 
работников предприятия, занятых в сфере закупок в 
соответствии с законодательством Российской Фе
дерации

менеджер по пер
соналу И. Ю. По- 

рядина
специалист по 
персоналу Е. В. 

Васюнова

В течение 2018 
года

1.7 Проведение мониторинга законодательства в сфере 
противодействия коррупции, своевременное внесе
ние изменений и принятие локальных нормативных 
актов на предприятии

юрисконсульт Ко
стюченко Н. В.

Постоянно

1.8 Организация проверок соблюдения работниками 
предприятия запретов и ограничений, предусмот
ренных законодательством в сфере противодействия 
коррупции.

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А.

Постоянно

1.9 Меры по совершенствованию условий, процедур и 
механизмов закупок:
- проведение обсуждения закупок;
- осуществление обобщения и анализа информации 
о размещении заказов;
- проведение анализа эффективности расходов при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения нужд предприятия

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А.

руководитель КС 
Смоленская А. А.

Постоянно

1.10 Совершенствование системы учета имущества. заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А.

главный бухгал
тер Е. И. Новико

ва

Постоянно

1.11 Проверка целевого и эффективного использования 
денежных средств. Организация работы по резуль
татам проверок: анализ, обобщение типичных нару
шений, разработка рекомендаций, направленных на 
их профилактику, информирование соответствую-

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

Постоянно



3
Наименование мероприятия Ответственный (е) 

исполнитель(и)
Срок

исполнения
щих работников предприятия.

1.12 Обеспечение эффективного взаимодействия с пра
воохранительными органами, прокуратурой города, 
по вопросам организации противодействия корруп
ции на предприятии

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

Постоянно

1.13 Рассмотрение актов прокурорского реагирования 
(информации прокуратуры), вынесенных в отноше
нии лиц, в связи с нарушением ими норм законода
тельства о противодействии коррупции

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

Постоянно

1.14 Проведение анализа обоснованности отказов в 
предоставлении услуг, оказываемых предприятием

начальник соот
ветствующего 
структурного 

подразделения, 
заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А.
Миловидов

По мере необ
ходимости

1.15 Оказание работникам предприятия консультаци
онной помощи по вопросам противодействия кор
рупции

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А.
Миловидов, 

ЮО, специалисты 
отдела кадров со
гласно приказу № 
156 от 23.05.2017 

г.

постоянно

1.16 Осуществление антикоррупционного мониторинга 
на основе обращений граждан, содержащих претен
зии по осуществлению деятельности предприятия

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

постоянно

1.17 Организация и проведение мониторинга качества и 
доступности услуг предприятия, в том числе предо
ставляемых на базе центра обслуживания потреби
телей

директор МУП 
«Электросеть» 
С. П. Бречалов

постоянно

1.18 Организация деятельности комиссии по соблюде
нию требований к служебному поведению и урегу
лированию конфликта интересов.

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

постоянно

1.19 Консультационное обеспечение деятельности руко
водителей и начальников структурных подразделе
ний по профилактике коррупционных и иных пра
вонарушений

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А. 

ю р и ск он сул ь т

по мере необ
ходимости



4
Наименование мероприятия Ответственный (е) 

исполнитель (и)
Срок

исполнения
Н. В. Костюченко

1.20 Проведение работы по выявлению случаев возник
новения конфликта интересов, одной из сторон ко
торого являются работники предприятия, осуществ
ление мер по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов, применение мер юридической 
ответственности, предусмотренных законодатель
ством Российской Федерации

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А., 
начальники 

структурных под
разделений

постоянно

1.21 Ведение раздела официального сайта предприятия 
«Противодействие коррупции» в соответствии с 
требованиями законодательства о противодействии 
коррупции

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А., 

юрисконсульт 
Н. В. Костюченко

постоянно

1.22 Обеспечение возможности оперативного представ
ления гражданами и организациями информации о 
фактах коррупции или нарушениях требований к 
служебному поведению работников предприятия 
посредством:
- функционирования электронной почты по вопро
сам противодействия коррупции;
- размещенных специальных ящиков для сбора об
ращений граждан по вопросам противодействия 
коррупции.

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А.
Миловидов, 

менеджер по пер
соналу Порядина 

И. Ю.

постоянно

1.23 Анализ заявлений и обращений граждан на предмет 
наличия информации о ненадлежащем исполнении 
обязанностей должностными лицами и фактов про
явления коррупции со стороны должностных лиц

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

по мере необ
ходимости

1.24 Проведение конкурса детского рисунка и поделок, 
посвященного противодействию коррупции (для де
тей 13-15 лет).

специалисты от
дела кадров

ежегодно

1.25 Организация проведения социологического иссле
дования общественного мнения для оценки уровня 
коррупции на предприятии.

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

2 раза в год

1.26 Разработка перечня вопросов по предотвращению 
коррупции для работников предприятия

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов, спе
циалисты отдела 

кадров

Первое полу
годие 2018

2. Мероприятия по совершенствованию управления 
в целях предупреждения коррупции
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Наименование мероприятия Ответственный (е) 

исполнитель(и)
Срок

исполнения
2.1 Обеспечение функционирования единой системы 

документооборота, позволяющей осуществлять со
гласование контрактов, договоров, соглашений, ве
дение учета и контроля исполнения документов.

директор 
Бречалов С. П.

постоянно

2.3 Формирование на предприятии нетерпимого отно
шения к проявлениям коррупции, пропаганда анти
коррупционной политики государства, разъяснение 
положений действующего законодательства о про
тиводействии коррупции, формирование соответ
ствующих информационных поводов

директор 
Бречалов С. П., 
заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности Мило
видов А. А.

постоянно

2.4 Проведение мероприятий, направленных 
на недопущение работниками предприятия злоупо
треблений должностными полномочиями и их пре
вышение, в частности организация встреч с работ
никами прокуратуры, МВД

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

в течение 2018

2.5 Проведение работы по выявлению случаев возник
новения конфликта интересов, одной из сторон ко
торого являются работники предприятия, осуществ
ление мер по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов, применение мер юридической 
ответственности, предусмотренных законодатель
ством Российской Федерации

начальники 
структурных под

разделений

постоянно

3. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы
3.1 Организация деятельности комиссии по соблюде

нию требований по урегулированию конфликта ин
тересов

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

постоянно

3.2 Проведение инструктажа по вопросам противодей
ствия коррупции для вновь принятых работников

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов, спе

циалисты ок

по мере необ
ходимости

3.3 Организация проверки достоверности предоставля
емых гражданином персональных данных и иных 
сведений при поступлении на работу

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов, спе

циалисты ок

при поступле
нии на работу

3.4 Обеспечение предоставления лицами, поступаю
щими на должность руководителя муниципального 
предприятия города сведений о доходах, об иму
ществе и обязательствах имущественного характе
ра, а также о доходах, об имуществе и обязатель
ствах имущественного характера своих супруга 
(супруги) и несовершеннолетних детей, в том чис
ле организация проверки достоверности и полноты 
представленных сведений

заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

при поступле
нии на работу
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Наименование мероприятия Ответственный (е) 

исполнитель(и)
Срок

исполнения
3.5 Проведение инструктажей по вопросам противо

действия коррупции для вновь принятых работников
заместитель ди
ректора по ком
плексной без

опасности А. А. 
Миловидов

при
поступлении 
на службу по 
мере необхо

димости
4. Формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к про

явлениям коррупции
4.1 Размещение на официальном интернет-сайте пред

приятия локальных нормативно-правовых актов по 
противодействию коррупции

начальник отдела 
АСУ В. Н. Ко

жевников, 
юрисконсульт Н. 
В. Костюченко

По мере необ
ходимости

4.2 Обеспечение возможности оперативного представ
ления гражданами и организациями информации о 
фактах коррупции или посредством: 
Функционирования адреса электронной почты: 
antikorrupcia@cherel.ru, открытия телефонной "горя
чая линия", размещения ящиков для сбора обраще
ний граждан, по вопросам противодействия корруп
ции по следующим адресам: Милютина,3, Ленина, 
24, п. Кадуй, Березовый пер.6

начальник отдела 
АСУ В. Н. Ко
жевников (эл. 

почта), начальник 
ПЛ Лебедев И. 
В.(телефонная 

линия),
менеджер по пер
соналу И. Ю. По- 
рядина (почтовые 

ящики)

постоянно

4.3 Поддержание в актуальном состоянии информаци
онных стендов, посвященных вопросам противодей
ствия коррупции, расположенных в здании предпри
ятия.

специалист по 
персоналу Е. В. 
Васюнова

постоянно

4.4 Разработка плана работы по противодействию кор
рупции в муниципальных учреждениях и предприя
тиях города. Направление плана работы по противо
действию коррупции на 2019 год и отчетов о выпол
нении в управление муниципальной службы и кад
ровой политики мэрии

заместитель ди
ректора по ком
плексной без
опасности А. А. 
Миловидов, ме
неджер по персо
налу Порядина И. 
Ю.

ежегодно до 31 
декабря 
план- до 

20.01.2018 
отчеты- до 
01.07.2018, 
10.01.2019г.

Заместитель директора по комплексной 
безопасности А. А. Миловидов

mailto:antikorrupcia@cherel.ru

